《人力资源管理导论》实训作业
教学点                班级              学号             姓名
根据人员招聘相关章节的授课内容，写一封求职信，并制作一份个人求职简历。
求职岗位从以下岗位中任选其一：
1、某大学公共管理学院的本科生教务秘书；
2、某大型民营互联网企业总裁办公室助理；
3、某社区的基层社工；
4、某国有建筑公司的宣传干事；
5、某房地产公司的人力资源管理专员。

求职信写作要求：要有针对性；长度适中；单独一页。
简历制作要求：要结合岗位体现个人优势；个人基本信息使用真实信息；实习经历、工作经历等可适当虚构；单独一页，黑白打印。
严禁抄袭。

