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《经济法》作业

案例分析：合同效力与不正当竞争

事实： 甲公司研发出一款新型节能软件，与其核心技术人员刘某签订了竞业限制协议。刘某离职后，违反协议，加入了与甲公司有直接竞争关系的乙公司，并将在甲公司期间掌握的部分技术信息用于乙公司同类产品的开发。乙公司明知刘某负有竞业限制义务，仍高薪聘用。同时，乙公司在某展会上散发宣传册，宣称甲公司的产品“使用陈旧的算法，能耗高出行业标准30%”，经查该言论与事实不符，对甲公司的商誉造成了负面影响。

问题：
1. 刘某和乙公司的行为分别侵犯了甲公司的何种合法权益？
2. 甲公司可以基于《合同法》向刘某主张什么权利？
3. 乙公司在展会上的宣传行为属于何种性质的不正当竞争？甲公司可如何维权？


