课程 卫生法学      复习资料
一、单项选择题
1、我国卫生法有以下几种表现形式，除 了：（       ）

A.宪法      B.卫生法律法规       C.技术性法规       D.政府红头文件

2、学习卫生管理学的方法有（     ） 

A、实事求是的方法B、结合我国国情出发C、借鉴西方管理经验的方法D、社会医学的方法 

3、应用对象是中、短期需要预测，这类方法是（     ）

A直观型预测法B、时间序列预测法C、计量模型预测法D、系统分析预测法 

4、病员方不服医疗事故鉴定结论提起诉讼的应诉对象是：（      ）

A．医疗单位       B．当事医护人员       C．鉴定委员会      D．卫生行政部门

5、  把计划分为全面计划和专项计划的分类依据是（     ）

A、  管理职能角度   B、作用范围   C、表现形式  D、目的 

6、  组织结构的层次划分过程中应注意的原则是（     ）

A、  授权原理   B、分工原理     C、管理宽度原理  D、统一原理 

7、  管理层次多，管理宽度小的结构是（     ）  

A、  扁平结构  B、立体结构    C、直式结构  D、组织树结构 

8、  以下是群众性卫生组织的是（     ）  

A、  中国红十字会   B、卫生防疫机构    C、市卫生局  D、医疗机构

9、  卫生管理人员考评中，评价结果客观性较强、可信度大的方式是（     ） 

A、  同级考评   B、上级考评   C、下级考评  D、自我考评 

10、提出互相对立的X理论和Y理论的是（     ）

A、  泰罗   B、麦格雷戈  C、马斯洛  D、梅奥 

11、控制工作最基本的目的是（     ）  

A、  保证原有目标的实现  B、有所创新  C、防止问题的发生  D、打破现状 

12、通用性差，实用性强，费用适中的HIS建设的软件开发方式是（     ）

A、合作开发   B、委托开发   C、自行开发  D、购买  

13、用人单位缴纳职工医疗包厢金比例，一般约是职工工资总额的（     ）

A、2%   B、5%   C、6%   D、10% 

14、反应疾病严重程度的指标是（     ） 

A两周卧床率   B、人均住院天数   C、两周就诊率  D、住院率 

15、造成患者明显人身损害的其他后果的，属于（     ）  

A、  一级医疗事故B、二级医疗事故C、三级医疗事故D、四级医疗事故 

16、麻醉药品管理办法规定，麻醉药品每张处方连续使用不得超过（     ） 

A、1日   B、3日   C、5日  D、7日 

17、下列选项中(        )是我国卫生法律的 制定机关。 

A.全国人大及其常委会        B．国务院 

C.国务院卫生行政部门        D．省级人大及其常委会

18、开展初级卫生保健的原则是（     ）

A、综合布局     B、全员参加    C、合理途径    D、适宜技术  

19.狭义的卫生法，仅指由全国人民代表大会及其常务委员会所制定的(     )

A.卫生法律           B．卫生条例         C．卫生章程        D．卫生办法

20.食品安全监督管理部门对食品不得实 施（        ）。 

A.免检       B.不定期抽检           C.定期抽检          D.专项检查                                                                                                                           
二、填空题
21、卫生事业管理的核心是（         ）。

22、一般来讲，定性预测适用于（        ）预测。  

23、用图形的方式，来表示组织内的职权关系和主要职能，称为（        ）。

24、领导集体的智能结构式指在领导集体中（         ）的比例构成。  

25、金卫工程包括三方面内容：国家卫生信息系统、网络系统、（         ）。 

26、医疗保险基金的基本结构可分为两部分：（         ）和个人医疗账户基金。 

27、卫生人力资源研究主要研究卫生人员的数量、结构和（         ）。

28、我国实行医疗机构（         ）管理机制。 

29.我国实行有计划的预防接种制度，对儿童实行(         )制度。

30.医疗机构应当实行传染病(        )、(        )制度，对传染病病人或者疑似传染病病人，应当引导至相对隔离的分诊点进行初诊。

三. 解释题
31、目标：

32、卫生法律关系：

33、前馈控制： 

简答题

34、卫生监督的性质和主要内容是什么？  

35. 对领导工作有哪些要求？ 

36. 发展社区卫生服务的管理措施有哪些？
37. 为什么学习卫生管理学？  

五、论述题
38、卫生费用研究的内容包括哪些

39.简述卫生行政处罚的概念.种类与形式 
社会医学与卫生法规复习资料（本）
一、单项选择题(本大题共20小题，每小题2分，共40分)
1、D 2、B 3、C 4、A 5、B 6、C 7、C 8、A 9、A 10、B11、A 12、A 13、C 14、A 15、D 16、D 17、A 18、D 19、A20.A
二、填空题(本大题共10空，每空1分，共10分)

21、提高效益  22、长期  23、 24、不同智能类型的成员  25、卫生信息数据库  26、社会统筹医疗基金  27、分布  28、分类  29、预防接种  30. 预检  分诊
三、名词解释题(本大题共3小题，每小题2分，共6分)
31.目标是指提出整个组织要达到的具体成果，它体现了人们的主动行为，是人的主观能动性、积极性和创造性的反映。  

32.卫生法律关系：是指由卫生法所调整的国家机关、企事业单位和其他社会团体之间，它 们的内部机构以及它们与公民之间在医疗卫生管理监督和医疗卫生预防保健服务过程中所形成的权利和义务关系 。 

33.前馈控制是管理人员根据所得到最新信息以及上一个控制循环中的经验教训，对可能出现的结果进行细致的预测并与计划的要求进行比较，从而在必要时调整计划或控制影响因素，以确保目标的实现。

四、简答题(本大题共4小题，每小题6分，共24分)
34. 从行政主体的角度看，属于法律法规授权组织，但不排除其成为受委托组织的可能性。

（1）被监督者取得法定资格的情况，如卫生许可证、从业人员健康证、执业证书等。

　　（2）自身卫生管理情况，如卫生制度的制定及运行情况。

　　（3）生产经营过程地卫生状况，如环境卫生及操作卫生等。

　　（4）卫生设施的配置、使用及维护情况。

　　（5）原料的质量与储存情况。

　　（6）产品的质量与包装情况。

　　（7）纠正和查处违法行为等。

35、答：组织对领导工作的要求：

       1、通过实施计划、组织、资源配置、控制等职能，完成或超额完成组织预期的经济效益。

       2、保持企业在市场上居于领先的位置，赢得广大顾客的青睐。

       3、保持企业资产不断增值，市场不断扩大，并持续安全健康地成长。

       4、员工比较满意，能与企业共享经济增长的成果，工作感到可乐，并有“自我实现”的平等机会。

       5、主动承担相应的社会责任，维护良好的生态环境。

36、(一)拓宽政策领域，加紧落实有关配套措施

(二)整合管理资源，提高管理效率

(三)以创建市标准化社区卫生服务中心为契机，以点带面，加紧内涵建设。

37、为什么学习卫生管理学？

科学技术与管理是现代文明和经济发展的两大支柱，我国的现代化建设，管理必须先行，这就要求我们社会各行业、各部门都要学习管理知识，运用管理知识，提高管理水平。卫生工作中管理工作同样重要，随着医学教育的改革与发展，高等医学

 HYPERLINK "http://www.so.com/s?q=%E4%BA%BA%E6%89%8D&ie=utf-8&src=internal_wenda_recommend_textn" \t "https://wenda.so.com/q/_blank" 人才只具备生物医学知识已满足不了社会发展的需要，必须加强人文社会科学知识的学习，才能形成更全面的知识结构，提高综合素质。

卫生管理学借助管理科学的理论知识和方法，对卫生事业进行研究和分析，揭示卫生管理活动的规律，为指导卫生实践而努力。《卫生管理学》本着“少而精的原则”，结合我国卫生工作的管理实际，顺应新时期卫生改革和发展的需要，编写中注重科学性、时代性、先进性和内容的新颖，突出适用性，尽可能反映现代卫生管理新成果，力求通俗简练

38.卫生费用研究的内容包括哪些
 卫生经济学 health economics：研究卫生服务、人民健康与社会经济发展之间的相互制约关系、卫生领域内的经济关系和经济资源的合理使用，以揭示卫生领域内经济规律发生作用的范围、形式和特点的学科。
卫生经济学是一门新兴的经济学分支学科，它的产生和发展与社会的政治、经济、人口、卫生等方面具有密切的联系。随着社会的发展，卫生经济学在现代社会中具有越来越重要的作用，它可以指导政府制订科学而高效的卫生政策，指导医疗机构和医药企业制订科学的经营策略，指导消费者选择正确的消费行为。本书不仅介绍了卫生经济学的基本理论和原理，而且还联系国内外相关的实践进行了阐述。本书共十二章，内容包括导论、卫生服务需求、卫生服务供给、卫生服务价格、卫生服务市场、药品流通体制与药品价格管理机制、卫生总费用、医疗保障制度构建、卫生资源优化配置、医疗机构的成本分析与核算、疾病经济负担与健康投资分析、卫生经济分析与评价方法。
39.简述卫生行政处罚的概念.种类与形式 
答：卫生行政处罚是指具有行政处罚权的卫生行政主体为维护公共利益和社会秩序，保护公民、法人或其他组织的合法权益，依法对卫生行政相对人违反行政法律法规而尚未构成犯罪的行政行为所实施的法律制裁。 种类有（一）人身自由罚，包括行政拘留和劳动教养。（二）行为罚：主要形式有责令停产停业，吊销许可证、执照等。（三）财产罚：主要形式有罚款、没收财物（没收非法财物和违法所得）。（四）声誉罚：主要形式有警告、责令具结悔过、通报批评等。 
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