

幼儿游戏论复习资料
判断题

1．游戏是幼儿自愿自主的活动，幼儿做游戏是处于自己的兴趣和愿望。

2．平行游戏是教师指导游戏的一种方法，是指教师加入正在进行的游戏，并让幼儿掌握游戏的进程。

3．弗洛伊德认为“本我”遵循的是“道德原则”。

4．随着游戏期的结束，游戏的行为逐渐转化为滑稽、幽默或创造性的艺术活动。

5．蒙尼格的宣泄说认为人的攻击性行为是通过后天环境习得的。

6．象征性游戏在2-6岁达到整个学前期的高峰。

7．所谓象征性游戏就是儿童利用一个信号物来替代另一个眼前的物，并引起被表示物的表象功能的游戏。

8．2-7岁的儿童已能对规则产生认识和实践上的统一，所以已能开展基本的规则游戏。

9．在学龄晚期，儿童对象征性游戏的兴趣渐弱而对规则游戏的兴趣则渐强，等象征性游戏完全结束以后，就会出现完整的规则游戏阶段。

10．具备了一定的操作技能的儿童即可开展结构游戏了。

二、选择题

13． 创造性游戏主要包括角色游戏、结构游戏和（    ）游戏。
　　A、 表演游戏

　　B、体育游戏

　　C、智力游戏

　　D、音乐游戏

14．教师介入游戏的方法具有很大的灵活性和创造性，教师加入幼儿正进行的游戏，并让幼儿掌握游戏的进程，这是教师以（    ）方式介入游戏。
　　A、平行游戏

　　B、合作游戏

　　C、指导游戏

　　D、参与游戏

15．幼儿期最典型、最有特色的游戏，也是创造性游戏最有代表性的是（    ）。
　　A、角色游戏

　　B、表演游戏

　　C、结构游戏

D、建筑游戏

简答题

16.为什么在游戏中要重视对儿童游戏的观察?

17.亲子游戏中成人如何发挥作用？

18.早期游戏理论的共同特征有哪些？

19.2-7岁幼儿象征性游戏的特点是什么？

20.如何理解游戏的“紧张与放松”的特性？

21.幼儿游戏动作的基本类型有哪些？

22.简述儿童在游戏中从无意想象到有意想象的发展过程。

案例分析

23.举例说明游戏有利于儿童社会性的发展。

24.冬天到了，幼儿园开展冬季锻炼。有一位大班的老师认为在扔沙包活动中可以教幼儿学会测量，于是他把幼儿带到了户外。户外的地面是由一块块方形的水泥砖铺成的。他先让幼儿扔沙包，然后问：“怎样才能知道扔得多远？”幼儿说：“可以数地上的方块。”“还可以用什么方法知道呢？”在老师的不断提问和要求下，幼儿举出了可以用棍子、跨步、绳、布条等不同方法。老师很满意这样的结果，认为教学目标达到了。然而，整个过程对幼儿来说索然无味。

请你说出这个活动的问题何在？如果你是这个教师，你会怎么做？

参考答案:

一、判断题

对错错对错 对错错错错 

选择题

ABA

三、简答题

16.[答案要点]因为在观察中及时掌握儿童游戏的特点,加以指导和教育,对白己的教育教学作有很大的帮助。一、真实地了解儿童；二、准确地预设游戏；三、有效地指导游戏；四、及时有效地评价游戏。
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22.儿童在游戏中对物的想象是从无意到有意，从被动到主动的。

低龄的儿童开始游戏时，总是用他看到过的，玩得顺手的东西来替代所需要的物品，这时想象完全是受物的暗示，由物引起的。

随着游戏的发展，由于游戏的需要，一种事物可以有多种用途，一种东西可以代替多种东西，这时物的替代可以随儿童的意愿而变化，想象日益主动化和有意化。

案例分析

23.游戏促进了儿童的社会交往关系，在游戏的过程中，幼儿会遇到各种人际交往问题或社会性问题；游戏提供了儿童社会实践的机会，在自己的实际生活与活动中来逐渐认识规则的意义，并学会遵守规则；游戏帮助儿童摆脱自我中心。

24.[答案要点]规则游戏的编制要求包括：第一，要有明确的教育目的，第二，要有趣味性，第三，要考虑幼儿的年龄特点。在案例中，教师能够把扔沙包与学习测量联系起来，发现了扔沙包游戏的教学潜能，应该说有一定的创意，但游戏的教育性不能替代游戏的趣味性，否则就失去了游戏的本意，幼儿自然会觉得“索然无味”。

作为教师应该结合大班的幼儿已经有一定规则意识，喜欢竞赛性的游戏的年龄特点，让幼儿在充分、自由扔沙包过程中逐步感知“扔得多远”，继而向幼儿提出“怎样才能知道扔得多远？”，接着可以利用大班幼儿有较强的“竟赛”心理，为幼儿提供纸、笔等，让幼儿把他们的比赛结果记录下来。这样在活动过程中就自然产生了“统计”的问题。在经过一段时间（可以是1周或2周）以后，教师可以通过更换游戏地点的办法，例如把幼儿带到平坦的土地上扔沙包。这时，由于地面上缺少了可以利用的自然测量标准——方砖，幼儿必然会面对如何解决测量工具的新问题，而且，还可能会产生非标准测量工具的不一致或不可比性的问题，这时教师又可以“很自然”地把标准测量工具介绍给幼儿。所以，这个活动以渐进式、生成性方法来组织与指导为好，应当有不断深入的延伸活动，不宜以一次活动解决所有问题的思路来组织。


